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BOURSE D’ETUDES POUR ENFANTS DES EMPLOYE(E)S DE STANLEY BLACK & DECKER 

 

 

LE PROGRAMME  

Stanley Black & Decker offre un programme de bourses d'études compétitif pour aider les enfants des employé(e)s qui 

prévoient de poursuivre des études postsecondaires dans des programmes d'enseignement supérieur et professionnel. 

Les bourses sont offertes pour des études à temps plein dans tout établissement d'enseignement supérieur accrédité au 

choix de l'étudiant(e). Le programme est administré par Scholarship America®, le plus grand concepteur et gestionnaire 

de programmes de bourses, et d’autres programmes de soutien à l’enseignement destinés aux entreprises, aux 

fondations, aux associations et aux particuliers. L’admissibilité aux programmes individuels est déterminée à la seule 

discrétion du parrain et les demandes admissibles sont examinées par l’équipe d’évaluation de Scholarship America. 

 

 

ADMISSIBILITÉ  

Les candidat(e)s au programme de bourses Stanley Black & Decker doivent : 

• Être l'enfant* d'un(e) employé(e) à temps plein ou à temps partiel** de Stanley Black & Decker et de ses divisions et 

filiales ayant au moins 90 jours d'ancienneté à la date limite de dépôt des candidatures dans les pays suivants : 

o Canada 

o Mexique 

o États-Unis 

 *L'enfant est défini comme le fils, la fille, le beau-fils, la belle-fille, l'enfant légalement adopté ou le pupille légal dont 

le(la) tuteur(trice) est seul(e) à subvenir à ses besoins.  

**Le temps partiel est défini comme un(e) employé(e) régulier(e) à temps partiel qui est programmé(e) pour travailler 

régulièrement plus de 25 heures par semaine. 

• Les candidat(e)s doivent être des étudiant(e)s de secondaire supérieur âgé(e)s de 17 à 25 ans, en dernière année de 

l'enseignement secondaire supérieur, des diplômé(e)s, des étudiant(e)s en cours de formation technique ou des 

étudiant(e)s de premier cycle dans un établissement d'enseignement supérieur ou une université. 

• Prévoir de s'inscrire à temps plein dans un établissement d'enseignement supérieur, une université ou une école 

professionnelle et technique (ou l'équivalent) pour toute l'année universitaire à venir. 

 

 

BOURSES 

 S’il(elle) est sélectionné(e) comme bénéficiaire, l’élève recevra une bourse allant de 1 000$ à 2 500 $. Jusqu’à 40 bourses 

pourront être accordées. Trois bourses de 2 500 $ chacune, peuvent être attribuées à des étudiant(e)s se spécialisant 

dans un domaine des STIM (sciences, technologie, ingénierie, mathématiques). Un(e) bénéficiaire ne peut recevoir 

qu'une seule bourse parrainée par Stanley Black & Decker. Les bourses ne sont pas renouvelables, mais les étudiant(e)s 
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peuvent présenter une nouvelle demande chaque année s'il(elle)s remplissent les conditions d'admissibilité. Les bourses 

renouvelables des cycles précédents seront honorées pour les ancien(e)s bénéficiaires éligibles. Les bourses sont 

réservées aux études de premier cycle. 

 

 

DOCUMENTS REQUIS  

Dans le cadre de votre demande, vous devez télécharger le document suivant : Un bulletin de notes complet à jour.  

Les bulletins scolaires intermédiaires ne sont pas acceptés. Les bulletins de notes non officiels ou en ligne doivent 

indiquer le nom de l’élève, le nom de l’école, les notes et les heures de crédit obtenues dans chaque cours, et le 

semestre pendant lequel chaque cours a été suivi.  

 

REMARQUE : si vous fournissez des résultats aux tests SAT ou ACT et que ces résultats ne figurent pas sur votre relevé de 

notes du secondaire, vous devrez télécharger une copie de vos résultats séparément. Si vous téléchargez un relevé de 

notes d’université, ces notes ne sont pas requises. Votre demande n'est pas complète tant que vous n'avez pas soumis 

tous les documents exigés de manière électronique. 

 

 

SÉLECTION DES BÉNÉFICIAIRES  

Les récipiendaires de la bourse sont sélectionné(e)s sur la base de leurs résultats scolaires, de leur leadership et de leur 

participation aux activités de l’école et de la communauté, de leurs objectifs et aspirations, ainsi que de circonstances 

personnelles ou familiales inhabituelles. La sélection des bénéficiaires est réalisée par Scholarship America. En aucun cas, 

un(e) responsable ou un(e) employé(e) de Stanley Black & Decker ne joue un rôle dans la sélection. Tout(e)s les 

candidat(e)s s'engagent à accepter la décision comme définitive. 

 

 

NOTIFICATION  

Les candidat(e)s seront informé(e)s par courrier électronique à la mi-juillet. 

 

 

PAIEMENT DES BOURSES  

Scholarship America traite les paiements de bourses au nom de Stanley Black & Decker. Le paiement est effectué en une 

seule fois à la fin du mois d'août. Les chèques sont envoyés à l'adresse du domicile de chaque bénéficiaire et sont libellés 

à l'ordre de l'école de l'élève. 
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AUTRES INFORMATIONS  

Veuillez envoyer toutes les questions liées à cette bourse à l'adresse suivante :  

Courriel : stanleyblackanddecker@scholarshipamerica.org  

Téléphone : 507-931-1682 

mailto:stanleyblackanddecker@scholarshipamerica.org

