
GUIDE POUR LA SOUMISSION D’UNE DEMANDE DE BOURSE EN LIGNE – PROGRAMME ROBERT BUCK 

Ce guide a pour objectif de vous aider à compléter votre demande de bourse en ligne. La demande doit être 

soumise en anglais. Pour toutes les étapes où les informations demandées impliquent que vous rédigiez une 

réponse en anglais, l’entreprise vous offre de traduire votre réponse du Français à l’Anglais.  

Vous pourrez ainsi soumettre votre demande en anglais.  

ETAPE 1 : Renseignements relatifs au parent ou au tuteur employé de Beacon 

 

1.1 – A la question « Statut d’emploi actuel » (Current Employment Status), choisir parmi les options suivantes :  

- Employé Salarié – non éligible aux heures supplémentaire (Exempt)  

- Employé à l’heure – éligible aux heures supplémentaires (Non Exempt)  

 

 

1.2 - Menu déroulant de la question « Région / Corporatif », choisir parmi les options suivantes :  

- Corporatif (Corporate) 

- Nord (North) 

- Sud (South) 

- Ouest (West) 

- Canada  

- Imperméabilisation (Waterproofing) 

 

 

1.3 – Menu déroulant de la question « Lieu de travail / Province », choisir parmi les options suivantes :  

- Alberta 

- Colombie Britannique (British Columbia) 



- Manitoba 

- Nouveau Brunswick (New Brunswick) 

- Terre-Neuve et Labrador (Newfoundland and Labrador) 

- Territoires du Nord-Ouest (Northwest Territories) 

- Nouvelle Écosse (Nova Scotia) 

- Territoire du Nunavut (Nunavut Territory) 

- Ontario 

- Ile du Prince Edouard (Prince Edouard Island) 

- Québec 

- Saskatchewan 

- Territoire du Yukon (Yukon Territory) 

 

 

1.4 – Menu déroulant de la question « Relations », choisir parmi les options suivantes :  

- Mère (Mother) 

- Père (Father) 

- Tuteur (Legal Guardian) 

- Belle-mère (Stepmother) 

- Beau-père (Stepfather) 

- Autre (Other) 

 

1.5 – Menu déroulant de la question « Le demandeur est-il considéré comme dépendant de l’employé au sens 

des assurances de l’entreprise », choisir parmi les options suivantes :  

- Oui (Yes) 

- Non (No) 

  



ETAPE 2 – Renseignements relatifs à l’école secondaire  

 

2.1 – Menu déroulant de la question « Graduation du secondaire / mois », choisir parmi les mois du 

calendrier le mois correspondant à votre date de graduation de l’école secondaire 

2.2 – Menu déroulant de la question « Est-ce que votre bulletin de notre indique un classement ? », choisir 

parmi les options suivantes :  

- Oui (Yes) 

- Non (No) 

  



ETAPE 3 : Renseignements relatifs à l’école post secondaire  

 

 

 

 

 

3.1 - Menu déroulant de la question « Type d’établissement scolaire / cursus », choisir parmi les options 

suivantes : 

- Cursus de 4 ans École ou Université (4-year College or University) 

- Cursus de 2 ans Ecole (2-year Community College) 

- Cursus technique (Vocational-Technical School) 

- CEGEP 

- Autre (Other) 

 



3.2 – Menu déroulant de la question « Prochaine année à l’école », choisir parmi les options suivantes : 

- Première année (First year / Freshman) 

- Deuxième année (Second year / Sophomore) 

- Troisième année (Third year / Junior) 

- Quatrième année (Fourth year / Senior) 

- Cinquième année (Firfth year / Senior) 

- Autre (Other) 

 

3.3 – Menu déroulant de la question « Je serais étudiant », choisir parmi les options suivantes : 

- Temps plein (Full-Time) 

- Temps partiel (Part-Time) 

 

3.4 – Menu déroulant de la question « Date de la graduation attendue de votre cursus post-secondaire », 

choisir parmi les mois du calendrier le mois correspondant à votre date de graduation attendue de votre 

cursus. 

 

3.5 – Menu déroulant de la question « Niveau d’étude recherché », choisir parmi les options suivantes :  

- Baccalauréat (Bachelor) 

- Associé (Associate) 

- Certificat (Certificate) 

- Licence (License) 

- Autre (Other) 

  



ETAPE 4 – AUTO DECLARATION MPC 

 

 

4.1 – Menu déroulant pour la question « Type de MPC », choisir parmi les options suivantes :  

- Ecole secondaire (High School / Secondary School) 

- Ecole post secondaire (College / Post-secondary School) 

  



ETAPE 5 : Experience extra-scolaire  

 

5.1 – Experience professionnelle  

 

 

- Menu déroulant de la question « Expérience début le (mois) », choisir parmi les mois du calendrier 

- Menu déroulant de la question « Nombre d’heures travaillées par semaine », choisir parmi les options 

suivantes :  

o 0-4 

o 5-15 

o 16-31 

o 32-40 

o Plus que 40 



5.2 – Activités communautaires, volontariat… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ETAPE 6 : Objectif professionnel 

 

 

ETAPE 7 : Circonstances exceptionnelles 

 

 



ETAPE 8 : Rédaction 

 

 

ETAPE 9 : certification et signature  

 



 


